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Tatigkeitsbericht
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Kinder aus der PATRIZIA School Sondovenilik :
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Griindung und Stiftungszweck

Gegriindet wurde die PATRIZIA KinderHaus-Stiftung
1999 von Wolfgang Egger. Er hatte zuvor bei einem
Besuch in Tansania Schwester Barbara kennenge-
lernt, die in Peramiho die ortliche Benediktiner-
Mission leitete. Inspiriert durch die Leidenschaft,
mit der die Schwester fiir das Wohl der Kinder ein-
trat, und nach einer intensiven Unterhaltung ber
die Probleme, die Kinder in vielen afrikanischen
Landern haben, realisierte Wolfgang Egger, dass
er mit seinem Unternehmen, der PATRIZIA AG, eine
nachhaltige Verbesserung im Leben der Kinder dort
erwirken kann. Die Immobilienfirma verfiigt ber
notwendiges Wissen und Ressourcen, um Bildungs-
infrastruktur dort zu schaffen, wo es am noétigsten
ist. Aus diesem Grund rief er 1999 die PATRIZIA

KinderHaus-Stiftung ins Leben. Zweck der Stiftung
ist die Forderung der Kinder- und Jugendhilfe und
-firsorge auf den Gebieten der Bildung und Ausbil-
dung, der Erziehung und padagogischen Foérderung,
der Gesundheit und Rehabilitation. Drei Jahre nach
der Grindung wurde das erste Projekt, eine Kinder-
krankenstation in Peramiho, erdffnet. Auf dieses
Projekt folgten seitdem weitere medizinische Ein-
richtungen sowie Schulen und Unterkiinfte. Seit
Ende 2018 verwaltet die PATRIZIA KinderHaus-
Stiftung die unselbststandige PATRIZIA Foun-
dation treuhé@nderisch. Sie stellt insbesondere die
spendensammelnde Organisation in der AuBen-
darstellung dar, weshalb sich nachfolgende Aus-
fiihrungen auf beide Stiftungen beziehen.

¥ oMl

Bruder Ansgar Stiife (links) und Schwester Elisabeth (rechts) haben das erste Projekt der Stiftung in Tansania begleitet.

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Vision und Mission

Das Ziel der PATRIZIA Foundation ist es, weltweit
moglichst vielen Kindern und Jugendlichen den Zu-
gang zu Bildung zu ermoglichen und ihnen somit zu
einem freien und selbstbestimmten Leben zu ver-
helfen. Denn Bildung ist ein Menschenrecht. Nur
mit Bildung ist es Menschen mdglich, unabhéngige
und eigensténdige Gemeinschaften aufzubauen und
dauerhaft den Kreislauf ihrer Armut zu durchbrechen.

Mit verantwortungsvoll gewédhlten Projekten schafft
die Stiftung Bildungsinfrastrukturen dort, wo sie am
dringendsten gebraucht werden, und leistet so Hilfe
zur Selbsthilfe. Die PATRIZIA Foundation starkt vor
Ort Identifikation, Selbstbewusstsein und Verant-
wortungsgefiihl der Menschen. Mit dieser Philoso-
phie plant sie gemeinsam mit den lokalen Partnern
den Aufbau und langfristigen Betrieb von Schu-
len, Ausbildungsstatten, Krankenh&ausern oder Un-
terkiinften zur Bildung einer starken und nachhalti-
gen Gemeinschaft.

Die PATRIZIA Foundation denkt und handelt in Ge-
nerationen. Deshalb verpflichten sich bei der Entste-
hung eines neuen Projekts sowohl die Stiftung als
auch die Partner fiir den Betrieb jeder Einrichtung
fir mindestens 25 Jahre. Im Rahmen eines Part-
nerprogramms unterstiitzt die Stiftung den lokalen
Partner, ohne dabei die Betriebskosten zu finan-
zieren. AuBerdem achtet die Stiftung bei der Wahl ihrer
Partner darauf, dass diese die gleichen Werte
teilen: Vertrauen, Zuverlassigkeit, Optimismus, Par-
tizipation und Agilitat.

In den 19 Einrichtungen wurden im Jahr
2020 17.195 Kinder unterstitzt. Von diesem
Ansatz her konnten seit 1999 fast 240.000 Kin-
der und Jugendliche in den Kinderhdusern pro-
fitieren. Dank der PATRIZIA AG, die die administra-
tiven Kosten der Stiftung tréagt, flieBen 100 Prozent
der Spenden direkt in die Projektarbeit.

Die PATRIZIA School Dhoksan in Nepal wurde 2018 erweitert, sodass nun Kinder bis zur achten Klasse dort zur Schule gehen kdnnen.

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Unsere Nothilfe
in Krisenzeiten
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Corona Fund Education Healthcare

Aufgrund der Corona-Pandemie wurden ab dem
Frihjahr 2020 weltweit Schulen geschlossen.
Auch in den Kinderh&dusern der Stiftung blieben die
Klassenzimmer leer. Viele Schulen waren in ihrer
Existenz bedroht, weil die Eltern ohne krisensicheres
Einkommen die Schulgebiihren nicht mehr bezahlen
konnten. Mit dem ,Corona Fund Education Health-
care” konnte die Stiftung unmittelbare Hilfe vor Ort
leisten.

Im April 2020 hatte die Stiftung den Hilfsfonds
kurzfristig ins Leben gerufen, um den betrof-
fenen Einrichtungen schnell und unbirokra-
tisch zu helfen. Als Soforthilfe zahlte die Stiftung
100.000 Euro aus Riicklagen in den Fonds ein, bis
Ende 2020 kamen weitere 243.291 Euro uber
Spenden dazu. Ein guter Grundstock, um existen-
zielle N6te vor Ort zu lindern und neue Strukturen zu
schaffen, damit die Kinder und Jugendlichen nicht
ihre Zukunftsperspektive verlieren.

Bis Ende 2020 wurden 175.025 Euro aus dem Fonds
an die in Not geratenen Hauser ausgeschiittet.
Im ersten Schritt wurden Einrichtungen unter-
stutzt, die dringend eine Soforthilfe bendtigten,
um ihre Strukturen aufrechterhalten zu kdnnen.
So wurden beispielweise fiir die PATRIZIA School
Harare in Simbabwe, das PATRIZIA Child Care
Western Cape in Stidafrika und das PATRIZIA After-
care Hamburg Betriebskostenzuschiisse gezahlt.
AuRerdem wurden praventive MalRnahmen gegen die
Verbreitung von Covid-19 vorangetrieben, etwa durch
Bereitstellung von Hygieneartikeln wie Seife, Desin-
fektionsmittel, waschbare Gesichtsmasken
und Handwaschbehéltern, z. B. am PATRIZIA
Children’s Hospital Peramiho in Tansania, an den
beiden Einrichtungen in Kenia (PATRIZIA School
Syangeni und PATRIZIA Vocational Train-
ing Center Alego) und an der PATRIZIA School
Harare in Simbabwe. Fir viele Schulen war die

Die taglichen Schulspeisungen an der PATRIZIA School Harare

Umsetzung eines Hygienekonzepts Vorausset-
zung, dass sie nach dem Lockdown wieder &ffnen
konnen.

Des Weiteren wurden Lebensmittelgutscheine an
die durch den Lockdown in Not geratenen Familien
ausgegeben, etwa am PATRIZIA Vocational Train-
ing Center Alego in Kenia und am PATRIZIA Child
Care Western Cape in Siuidafrika. Fir die PATRIZIA
School Harare in Simbabwe wurde Geld fiir die tagli-
chen Schulspeisungen bereitgestellt, da die Schiiler
trotz Lockdown téglich an die Schule zum Essen
kamen - fiir viele Kinder ist dies die einzige warme
Mahlzeit am Tag.

in Simbabwe konnten dank des Corona-Hilfsfonds auch
wahrend des Lockdowns aufrechterhalten werden.

Durch die Corona-Pandemie wurden weltweit Schulen geschlossen.

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Nach dem Lockdown:

zuriick zur Schule

Das PATRIZIA Vocational Training Center Ntarama in Ruanda konnte Ende Oktober unter Einhaltung eines Hygienekonzepts wieder
offnen.

Nach dem ersten Lockdown 2020 offneten
die Schulen in Deutschland und vielen ande-
ren Landern wieder nach den Sommerferien. Die
PATRIZIA Foundation war in stetem Kontakt mit den
Kinderhdusern vor Ort und fragte bei den Partnern
nach, wie die Familien die Zeit der SchulschlieRun-
gen erlebten. Wahrend des Lockdowns versuchten
die Lehrer (iber WhatsApp Kontakt zu den Schiilern
und deren Familien zu halten. Teilweise wurden
auch Arbeitsblatter an die Familien verschickt. Doch
flr viele Eltern war es schwierig, Zugang zu den
technischen Geréaten zu erhalten oder ihren Kindern
die notwendige Unterstiitzung beim Bearbeiten der

Aufgaben zu Hause zu bieten. Die Riickkehr in die
Schulen gestaltete sich in vielen Landern dhnlich:
Die Schiiler freuten sich, ihre Klassenkameraden
und die Lehrer wiederzusehen. Vor allem die klei-
neren Kinder, zum Beispiel im PATRIZIA Child Care
Western Cape in Sidafrika, hatten vor allem das
Spielen mit den Freunden, aber auch das gute Es-
sen im Kindergarten vermisst, wahrend die groBeren
Schiiler insbesondere auch die Unterstiitzung der
Lehrer beim Lernen vermisst hatten. Alle, ob klein
oder grof3, gewdhnten sich schnell an die neuen
Hygiene- und Abstandsregeln.

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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ufsschiiler in Ruanda selbstverstéandlich geworden.
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Kinder an der PATRIZIA School Harare in Simbabwe
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Unser Auftrag:
Hochwertige
Bildung

: Von def ur Lehrerin: Brigitte war einst selbst Schiilerin am PATRIZIA Vocational Training Center
Ntara N t%st sie dort Lehrerin fiir Elektrotechnik.

! ¥
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SDG4

QUALITY EDUCATION

Nachhaltigkeitsziele der UN — Sustainable Development Goals

Die PATRIZIA Foundation war 2020 bestrebt, die
strukturellen Grundlagen und organisatorischen
Rahmenbedingungen zu professionalisieren und
dabei zugleich die Positionierung der Organisation
zu scharfen. Dazu hat die Stiftung ihre Kernpro-
zesse, d.h. die Art und Weise sowie die Ausrichtung
der Verfolgung ihrer satzungsgeméafen Zwecke,
einer inhaltlichen Priifung unterzogen.

Gespiegelt am Leitmotiv des von den Vereinten Na-
tionen formulierten Bildungsziels (SDG4) als ein
Teil der Ziele fir nachhaltige Entwicklung (SDG:
Sustainable Development Goals) — ,Ensure inclu-
sive and equitable quality education and promote
lifelong learning opportunities for all* — hat sich
ergeben, dass der Umfang und die Reichweite der in
der Satzung aufgetragenen Zweckverfolgung dem
Ziel von hochwertiger Bildung entspricht. Danach
setzt dies in elementarer Hinsicht voraus, dass die
hierfir erforderliche Bildungsinfrastruktur (insbe-
sondere Schulgebdude und Einrichtung) geschaf-
fen wird. Dem Bildungsauftrag im Sinne des SDG4
ist damit allein aber noch nicht entsprochen. Die-
ser umfasst vielmehr auch MalRnahmen, die den
nachhaltigen Betrieb einer einmal geschaffenen
Bildungseinrichtung gewadhrleisten. Dies wird

durch eine 25 Jahre wahrende Kooperation der
Stiftung mit der lokalen Partnerorganisation, die
die Einrichtung betreibt, auf besonders nachhaltige
Weise gewahrleistet.

Eine Analyse des aktuellen Leistungsspektrums
der Stiftung hinterfragte dabei auch kritisch, ob die
bislang angenommene Trennlinie zwischen sat-
zungsgemaler Zweckverfolgung einerseits und
administrativ geprégter Stiftungsarbeit anderer-
seits unverandert als angemessen anzusehen ist.
Die Frage stellte sich, ob nicht vielmehr in Anbe-
tracht der inhaltlichen und zeitlichen Dimension
eines Projekts, immerhin 25 Jahre, die Abgren-
zungsmerkmale neu zu definieren waren. Im Rah-
men dessen konnten zahlreiche Bet&tigungsfelder
in der Stiftungsarbeit identifiziert werden, bei de-
nen eine Verortung im Kernbereich der satzungs-
rechtlich verankerten Zwecke angemessen war.
So z.B. bei der Durchfiihrung von Bedarfsanalysen
fir kiinftige Fordervorhaben, der operativen und
kaufmannischen Projektsteuerung sowie Malnah-
men zur Digitalisierung der Bildungsinfrastruktur
unter Einbeziehung der darauf bezogenen péadago-
gischen Grundsatzarbeit.

wInklusive und hochwertige
Bildung sowie lebenslanges

Lernen fordern die

Moyglichkeiten fiir alle.“

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Professionalisierung
und Marken-Relaunch

Angelika Jacobi, Vorstandsvorsitzende und Geschéftsleiteri prasentiert die neue Marke.

|
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Personelle Verinderungen

Angelika Jacobi, die bereits 2019 die Geschéfts-
leitung in ihrer Leitungsfunktion unterstiitzte,
libernahm - parallel zu ihrer Funktion als ehren-
amtliche Vorstandsvorsitzende — im Oktober 2020
die alleinige Geschaftsleitung der Stiftung. Mit der

zunehmenden Professionalisierung sowie Interna-
tionalisierung wurde auch das Stiftungsteam im
Jahr 2020 erweitert: Es wuchs von fiinf auf neun
Mitarbeiter.

Marken-Relaunch im Herbst

In den vergangenen Jahren, jedoch insbesondere im
Jahr 2020, hat sich die Stiftung sichtbar weiter-
entwickelt. Diese Entwicklung zeigt sich seit
November auch in der neuen Marke: Mit dem neuen
Namen - aus der PATRIZIA Children Founda-
tion wurde die PATRIZIA Foundation - und dem
dazugehorigen Claim ,Building better futures”
schafft die Stiftung die gedankliche Briicke zu
ihrer Mission: so vielen Kindern und Jugendlichen
wie moglich den Zugang zu Bildung zu ermdglichen.
Das neue Logo, in dem das Herz zum Leben erweckt
wird, steht fir die Vielfalt der Herzen all der Kin-
der, die in den PATRIZIA KinderHaus-Einrichtungen
beherbergt, versorgt und unterrichtet werden.

.

| \—2 f . o
Kinder aus dem PATRIZIA Child Therapy Augsburg malen
Herzen fiir die Stiftung.

L

»Die PATRIZIA Foundation hat die
Weichen fiir die Zukunft gestellt, um noch
mebr Kindern und Jugendlichen den
Zugang zu Bildung zu ermaoglichen.

Constanze Egger,
stellv. Vorstandsvorsitzende
der PATRIZIA Foundation

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Starke
Partnerschaften

Schiileriim Unterricht in der PATRIZIA School Harare in Simbabwe
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Unsere Partner und Projekte

Fir jedes Kinderhaus hat die PATRIZIA Foundation einen sorgfaltig ausgewéahlten Partner vor Ort, mit dem
die Stiftung mindestens 25 Jahre Seite an Seite in den Projekten agiert.

Kinderhaus (Eroffnung)

PATRIZIA Aftercare Miinchen, Deutschland (2006)
PATRIZIA Aftercare Hamburg, Deutschland (2008)
PATRIZIA Child Care Augsburg, Deutschland (2013)
PATRIZIA Child Therapy Augsburg, Deutschland (2015)
PATRIZIA School Dhoksan, Nepal (2012, Erweiterung 2018)
PATRIZIA Child Care Porayar, Indien (2019)

PATRIZIA Child Care Govindpur (geplante Fertigstellung 2021)

PATRIZIA Children’s Hospital Peramiho, Tansania (2002)

PATRIZIA Vocational Training Center Ntarama, Ruanda (2008)
PATRIZIA School Buyamba, Uganda (2010)

PATRIZIA Child Care Western Cape, Stidafrika (2013)
PATRIZIA Child Care Songea, Tansania (2014)

PATRIZIA School Yaoundé, Kamerun (2016)

PATRIZIA School Harare, Simbabwe (2016)

PATRIZIA School Syangeni, Kenia (2017)

PATRIZIA School Peramiho, Tansania (2017)
PATRIZIA Vocational Training Center Alego, Kenia (2018)
PATRIZIA Primary School Songea (geplante Fertigstellung 2021)

PATRIZIA School Sondoveni, Peru (2014)

Kooperationspartner

Klinikum Dritter Orden, Minchen

SeeYou-Stiftung, Familienorientierte Nachsorge Hamburg
Internationales Kinderhaus Augsburg e.V. (IKA)

Stiftung Bunter Kreis, Therapiezentrum Ziegelhof Stadtbergen
Shila Devi Primary School in Dhoksan und Supertecture

Evangelisch-lutherisches Missionswerk in Niedersachsen
(ELM) und deren Partnerkirche in Porayar: Tamilische
Evangelisch-Lutherische Kirche (TELC)

Gossner Mission und deren Partnerkirche
in Indien (Gossner-Kirche)

Benediktinermission in Peramiho, Tansania, und
Missionsprokura der Kongregation St. Ottilien

Griinhelme e.V. und Nelson Mandela Education Center for Apprentices
Grinhelme e.V. und St. Francis School Buyamba

Thembalitsha Foundation, Stidafrika

Missions-Benediktinerinnen von Tutzing

Pallottiner KdoR, Friedberg

Ingenieure ohne Grenzen und ZimRelief e.V.

Deutsche Welthungerhilfe e.V. und

Kenya Ministry of Education, Science and Technology,
State Department of Education supported by the Syangeni
Primary School Board of Management

Missions-Benediktinerinnen von Tutzing
Sauti Kuu — Auma Obama Foundation
Missions-Benediktinerinnen von Tutzing

La Municipalidad Distrital de Rio Negro,
La Unidad de Gestion Educativa Local de Satipo,
La Comunidad Nativa de Alto Sondoveni

Weitere Infos zu unseren Projekten finden Sie hier: www.patrizia.foundation/wo-wir-helfen/

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Unser Team

STIFTUNGS-
RAT

Der Stiftungsrat hat die Geschaftsfiih-
rung des Vorstandes zu liberwachen
und insbesondere darauf zu achten,
dass der Vorstand fiir die dauernde
und nachhaltige Erfiillung des Stif-
tungszweckes sorgt.

—

STIFTUNGS- STIFTUNGS-

BEIRAT VORSTAND

Der Beirat, als drittes mafigebliches Der Stiftungsvorstand fiihrt die
Gremium, steht dem Geschafte der Stiftung und vertritt
Stiftungsvorstand und der die Stiftung gerichtlich und auler-
Geschaftsleitung der Stiftung gerichtlich. Er hat fiir die dauernde
beratend zur Seite. und die nachhaltige Erfiillung des

Stiftungszweckes zu sorgen.

MANAGING
DIRECTOR

STIFTUNGVORSTAND:
Vertretungsberechtigtes Organ der Stiftung ist der Stiftungsvorstand, der aus sieben
Personen besteht. Er setzt sich wie folgt zusammen:

Vorsitzende: Angelika Jacobi

Stellv. Vorsitzende: Constanze Egger

Mitglied: Andreas Menke* PARTNER &
Mitglied: Andreas Heibrock ADI\I:III':lg!I‘l'glE-\'ﬁON PROJECT
Mitglied: Simon Woolf

Mitglied: Peter Helfrich MANAGEMENT
Mitglied: Dr. Konrad Finkenzeller

Der Stiftungsvorstand wird fiir eine Amtszeit von einem Jahr vom Stiftungsrat gewahlt. Eine SOCIAL FUND-

Wiederwahl ist moglich. Die letzte Wahl fand am 08. Dezember 2020 statt, so dass der RESPONSIBILITY RAISING
Stiftungsvorstand bis zum 31. Dezember 2021 bestellt ist.

*Andreas Menke schied Ende 2020 aus dem Vorstand aus, sein Nachfolger wurde Christoph Liedtke.

MARKETING
STIFTUNGSRAT: & COMMUNI-
Der Stiftungsrat setzt sich wie folgt zusammen: CATIONS
Vorsitzender: Wolfgang Egger
Mitglied: Alfred Hoschek
Mitglied: Janine Egger

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Unsere Zukunftsprojekte

Die PATRIZIA Foundation blickte 2020 auf 21 Jahre
erfolgreiche Stiftungsarbeit zuriick. Das Augen-
merk besteht darin, die Stiftung zu professionali-
sieren und zu wachsen. Ziel ist es, mehr Kindern in
weiteren PATRIZIA KinderHaus-Projekten den Zu-
gang zu Bildung zu erméglichen und deren Poten-

zial auszuschopfen. In diesem Sinne mdchte die
PATRIZIA Foundation Kooperationspartner fir
die Errichtung von Kinderhdusern ebenso anzie-
hen wie Sponsoren und CSR-Partner, die diese Pro-
jekte finanziell fordern.

Digital Classroom

Die Corona-Krise hat gezeigt, dass die
PATRIZIA Foundation den Auftrag fiir die Schaffung
von Bildungsinfrastruktur breiter fassen muss. Die
Stiftung erarbeitet derzeit Bildungsangebote, die
den Zugang zu Bildung selbst unter schwierigen
Umstédnden wieder moglich machen. Aus den Mit-
teln des Corona Fund Education Healthcare fordert
die PATRIZIA Foundation deshalb den Aufbau von
Infrastrukturen fir digitales Lernen. Dafiir entwi-
ckelt die Stiftung ein adaptives Konzept fiir den
,Digital Classroom"”, das zun&chst in drei Pilot-
landern umgesetzt wird. Es beriicksichtigt zum

einen Aspekte der Infrastruktur, Strom und In-
ternet, Wartungsenergie, Programme und Platt-
formen sowie Endgerdte, die fiir das digitale
Klassenzimmer notwendig sind, und zum an-
deren geht es um die Weiterbildung der Pa-
dagogen vor Ort in ihren methodisch-didaktischen
Fahigkeiten, damit digitales Lernen in den Schulun-
terricht integriert werden kann. Gemeinsam mit
dem Partner vor Ort und an die jeweilige Schulsitu-
ation angepasst sollen auf diese Weise nachhaltige
digitale Losungen implementiert werden.

Corporate Social Responsibility

Durch die gesellschaftlichen Veréanderungen wird
nachhaltiges Wirtschaften und soziales Engage-
ment auch fiir Unternehmen immer wichtiger. Mit
individuellen CSR-Losungen und starken partner-
schaftlichen Netzwerken bietet die PATRIZIA Foun-
dation einen Mehrwert fiir Unternehmen. Die
CSR-Partner der PATRIZIA Foundation unterstiitzen
nachweislich die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten
Nationen (SDG: Sustainable Development Goals).
Diese Ziele stellen eine einzigartige Moglichkeit
dar, extreme Armut zu beseitigen und den nachhal-
tigen Wandel herbeizufiihren. Unternehmen werden
dazu motiviert, Losungen und Technologien zu ent-

wickeln und umzusetzen, um die weltweit
drangendsten Herausforderungen fiir eine nachhal-
tige Entwicklung zu adressieren. Denn nur gemein-
sam mit starken Partnern kann das Bildungsziel
SDG4, ,inklusive, gleichberechtigte und hochwer-
tige Bildung zu gewahrleisten und Mdglichkeiten
lebenslangen Lernens fiir alle zu férdern”, erreicht
werden. Ein exemplarisches Beispiel fiir eine er-
folgreiche CSR-Partnerschaft ist die Kooperation
mit der Wirtschaftskanzlei Sonntag & Partner, die
unter anderem den Bau einer Schule in Yaoundé,
Kamerun, unterstitzte.

Jahresbericht 2020 | PATRIZIA Foundation
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Schiiler der PATRIZIA Sehool Dhoksan in Nepal
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Volunteering—Aktivit'dten

Der wichtigste Partner der PATRIZIA Foundation ist
die PATRIZIA AG. Neben der finanziellen Unter-
stlitzung des Unternehmens bekommt die Stiftung
auch viel Zuspruch aus der Belegschaft. Immer
wieder engagieren sich PATRIZIA-Mitarbeiter fir
die Stiftung und beeindrucken dabei mit kreativen
Ideen und groBartigen Aktionen. Ein neues Volun-
teering-Konzept ermdoglicht den Mitarbeitern der
PATRIZIA AG, sich zukiinftig noch mehr fiir die
Stiftung zu engagieren, auch in ihrer Arbeitszeit. Die
PATRIZIA fordert dieses Engagement explizit, denn
alle Mitarbeiter kdnnen ein Prozent ihrer Arbeits-
zeit nutzen, um die PATRIZIA Foundation auf un-
terschiedlichen Wegen zu unterstiitzen. Je-
der Mitarbeiter hat dabei die Mdglichkeit, in enger
Zusammenarbeit mit der Stiftung eigene Ideen
umzusetzen.

Die Volunteering-Aktionen helfen der Stiftung
nicht nur beim Fundraising, sie fordern auch
den Teamgeist und die Mitarbeiterzufrieden-
heit. Und sie motivieren andere  Mit-
arbeiter, sich ebenfalls zu engagie-

 on for Revanda™
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ren. So entstand aus dem “Remote Run for
Rwanda”, mit dem eine Berufsschule in Ruanda
unterstiitzt wurde, die Idee fiir eine weitere Sport-
Challenge: Mit der Aktion “Cycle to Nepal” wird das
digitale Klassenzimmer in einer Schule in Nepal
gefordert.

Die Lakes Challenge, eine Volunteering-
Aktion von PATRIZIA in UK, ist fir die Teilneh-
mer eine doppelte Herausforderung, denn neben
einer anspruchsvollen zweitdgigen Wanderung ha-
ben sie sich auch ein ehrgeiziges Fundraising-
Ziel fir die PATRIZIA Foundation gesetzt:
Mindestens 100.000 Euro wollen sie fiir den Aus-
bau einer Schule in Uganda sammeln, die wie welt-
weit alle Schulen mit dem Lockdown aufgrund der
Corona-Pandemie geschlossen wurde.

\

\

Bei der Volunteeringaktion ,Remote Run for Rwanda®“, der Ende 2020 von einer PATRIZIAnerin organisiert wurde, nahmen mehr als

650 Laufer teil.
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Allgemeine Angaben

Nach § 1 der Satzung fiihrt die Stiftung den Namen
JPATRIZIA KinderHaus - Wolfgang Egger Stiftung
fur Kinder und Jugendliche in aller Welt“. Die Stiftung
ist eine rechtsfahige Stiftung des birgerlichen
Rechts mit Sitz in Augsburg. Die Stiftung wurde am
22. Dezember 1999 errichtet.

Die Stiftung verfolgt ausschlieflich und unmittel-
bar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung
(8§ 51 ff. AO). Die Stiftung ist gem. § 5 Abs. 1 Nr.
9 Korperschaftsteuergesetz von der Korperschaft-
steuer und nach § 3 Nr. 6 GewStG von der Gewerbe-
steuer befreit. Dies ist zuletzt durch Freistellungs-
bescheid des Finanzamts Augsburg-Stadt vom
7. Juni 2019 bestatigt. Geschéftsjahr ist das Kalen-
derjahr.

Mit  Stiftungsgeschaft vom 10.09.2018 wurde
durch den Stifter Wolfgang Egger die PATRIZIA
Foundation als unselbstdndige, gemeinniitzige
Stiftung des privaten Rechts in Trager- und Treuhand-
verpflichtung der PATRIZIA KinderHaus - Wolfgang
Egger Stiftung fur Kinder und Jugendliche in aller
Welt errichtet. Zur Erfillung der Zwecke der Stiftung
hat Wolfgang Egger der PATRIZIA Foundation Ver-
maogenswerte in Hohe von 25.000,00 Euro ibertra-
gen, welche als Treuhandvermdgen getrennt von den
anderen Vermdgenswerten zu bewirtschaften und zu
verwalten sind.

Die Wirtschaftspriifungsgesellschaft Sonntag &
Partner Partnerschaftsgesellschaft mbB priifte den
Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr 2020 und
erteilte diesem eine Bescheinigung uber die ord-
nungsgemafle Rechnungslegung und die Einhaltung
der gesetzlichen Vorschriften der Satzung. Zudem
war die Priifungsgesellschaft beauftragt, die Ein-
haltung der Grundsatze des Deutschen Spenden-
rat e.V. gemaR dessen Priifungskatalog zu priifen.
Die Priifung der freiwilligen Selbstverpflichtungs-
erklarung gegeniiber dem Deutschen Spenden-
rat e.V. gemaR dessen Grundsétzen, soweit diese die
Rechnungslegung betreffen, sowie der danach auf-
gestellten Mehrspartenrechnung fiihrte zu keinen
Beanstandungen.

Bei der Priifung wurde der IDW Priifungsstandard:
Prifung von Stiftungen (IDW PS 740) sowie die
Rechnungslegungsstandards: Rechnungslegung von
Stiftungen (IDW RS HFA 5) und Besonderheiten bei
der Rechnungslegung Spenden sammelnder Orga-
nisationen (IDW RS HFA 21) beachtet. Danach wurde
die Priifung so angelegt, dass Unrichtigkeiten und
VerstolRe gegen die gesetzlichen Vorschriften und
die sie erganzenden Bestimmungen der Satzung, die
sich auf die Darstellung der Jahresrechnung wesent-
lich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden.
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Bilanzierungs— und Bewertungs-

grundséitze

Die Bilanzierung und die Bewertung erfolgen nach
den Grundsétzen ordnungsmaéBiger Buchfiihrung
auf Basis der Anschaffungskosten unter Beachtung
der Grundséatze kaufmannischerVorsicht. Entgeltlich
erworbene immaterielle Vermdgensgegenstdnde
und das Sachanlagevermégen sind zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten, abziiglich der bis-
her aufgelaufenen und im Geschéftsjahr planméaBig
fortgefiihrten Abschreibungen, bewertet. Abschrei-
bungen auf Gebdude werden aufgrund laufender
Instandhaltungen und werterhaltenden Malnah-
men nicht erfasst. Geringwertige Wirtschaftsgiiter
werden im Jahr der Anschaffung vollstéandig ab-
geschrieben. Die Finanzanlagen des Anlagever-
mogens werden ebenfalls zu Anschaffungskosten
ausgewiesen. Die Forderungen und sonstigen Ver-
mogensgegenstdnde sind zum Nennwert ange-
setzt. Samtliche Forderungen haben eine restliche

Laufzeit von bis zu einem Jahr. Die Guthaben bei
Kreditinstituten sind mit ihren Nominalbetragen an-
gesetzt. Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten
sind Auszahlungen vor dem Abschlussstichtag an-
gesetzt, soweit sie Aufwand fiir einen bestimmten
Zeitraum nach diesem Zeitpunkt darstellen.

Die Riickstellungen werden mit ihren nach verninf-
tiger kaufmannischer Beurteilung ermittelten
Erfullungsbetrdgen ausgewiesen. Die Verbindlich-
keiten sind mit ihren jeweiligen Riickzahlungs-
betrdgen passiviert und nicht durch Grundpfand-
rechte oder &hnliche Rechte besichert. Erhaltene
Sachspenden werden mit dem nachgewiesenen und
dokumentierten Zeit- bzw. Marktwert der einzelnen
Glter bewertet und ausgewiesen.

Erlﬁuterung zur Bilanz

Zum 31.12.2019 betrug das Gesamtvermogen der
Stiftung 4.910.051,31 Euro. Zum 31.12.2020 be-
tragt das Gesamtvermdgen 4.291.014,72 Euro. Das
Vermogen der Stiftung gliedert sich im Wesentli-
chen in Immobilien und Bankguthaben. Die Bank-
guthaben sind sicherheitsorientiert angelegt. Die
Zinsertrage werden dem Stiftungszweck zugefihrt.

Zum 31.12.2020 belduft sich das Stiftung-
skapital auf 940.188,82 Euro. Die Position der
noch nicht verbrauchten Spendenmittel betragt
1.960.990,76 Euro. Diese Mittel sollen zeitnah ver-
wendet werden, entsprechende Projekte sind schon

in Planung. Aufgrund von Verzogerungen bei den
Planungsprozessen zukiinftiger Projekte, auch
bedingt durch die Corona-Pandemie, wird der Ab-
fluss der Mittel ab dem Jahr 2021 erfolgen.
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Erliuterung zur Mehrspartenrechnung /
Gewinn- und Verlustrechnung

Die Aufwendungen fiir die satzungsgemaRe Mit-
telverwendung teilen sich in Aufwendungen fiir un-
mittelbare und mittelbare Tatigkeiten auf. Die Auf-
wendungen flir unmittelbare Tatigkeiten betreffen die
direkte Forderung der satzungsgeméfen Projekte
sowie Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit. Die Auf-
wendungen fiir mittelbare Tatigkeiten betreffen die
Stiftungsverwaltung sowie Aufwendungen  fiir
Spendenwerbung.

Unmittelbare Tatigkeiten

Das Jahr 2020 stand mafgeblich unter den Ein-
schrankungen durch Corona und beeinflusste ent-
scheidend die Entwicklung und Fertigstellung der
Projekte. Dariiber hinaus war die Stiftung insbe-
sondere gefordert, die bestehenden Projekte zu
unterstiitzen. Es wurden Aufwendungen in Héhe von
1.936.391 Euro geméal dem Stiftungszweck verwen-
det. In diesen sind im Wesentlichen Projektarbeit im
Rahmen der laufenden Betreuung aller 19 Projekte so-
wie Personalaufwendungen enthalten. Aus dem im
April 2020 ins Leben gerufenen ,Corona Fund Educa-
tion Healthcare” (hierbei handelt es sich um eine sep-
arat verwaltete Vermodgensmasse) wurden im Jahr
2020 175.025 Euro zur Unterstitzung in Not geratener
KinderHaus-Projekte verwendet. Im Rahmen der re-
guldren Projektarbeit wurde im Jahr 2020 die Fertig-
stellung eines Kindergartens in Govindpur, Indien, so-
wie einer Grundschule in Songea, Tansania, betreut.
Dariiber hinaus wurde ein neues Projekt fiir einen
Kindergarten in Kipili, Tansania, entwickelt. Das Pro-
jekt einer Schulerweiterung in Sondoveni, Peru, verzo-
gert sich aufgrund des dort anhaltenden Lockdowns
durch die Corona-Pandemie, weshalb lediglich bauvor-
bereitende Aktivitaten vorgenommen werden konnten.
Die Mittel fir das 2019 erbaute Madchenwohnheim
in Porayar, Sudindien, flossen wie erwartet 2020 ab.

Mittelbare Tatigkeiten

Die Position beinhaltet samtliche Aufwendungen,
die fir die Verwaltung der Stiftung laufend und im
Allgemeinen anfallen, insbesondere Aufwendungen
fir Spendenwerbung, um als spendensammelnde
Organisation die notwendige Aulenwirkung und

dementsprechend potenzielle Spender zu er-
reichen. Der Anstieg der Aufwendungen fiir mit-
telbare Tatigkeiten ist insbesondere durch den Fo-
kus auf Wachstum und der damit verbundenen
Professionalisierung zuriickzufiihren. Unser Ziel
ist es, in den kommenden Jahren einen groReren
Beitrag leisten zu konnen, um gemal dem SDG4
noch mehr Kindern den Zugang zu hochwerti-
ger Bildung zu ermdglichen. Die Aufwendungen
fur Verwaltung und Spendenwerbung werden in
Relation zum angestrebten Wachstum abneh-
men. Hierbei ist zu berlicksichtigen, dass die
PATRIZIA AG durch ihre Zuwendungen im Jahr
2020 die mittelbaren Tatigkeiten vollstandig ge-
deckt hat. Dadurch soll erreicht werden, dass alle
anderen Spendeneinnahmen zu 100 % fiir unmittel-
bare Tatigkeiten verwendet werden. Die Spende der
PATRIZIA AG fiir die mittelbaren Tatigkeiten belief
sich im Geschéftsjahr auf 1.345 TEUR und deckt
damit die Aufwendungen der mittelbaren Tatigkeiten.

Vermogensverwaltung

Die Ertrage und Aufwendungen aus Vermogensver-
waltung betreffen die Vermietung einer im Eigentum
stehenden Immobilie. Die Aufwendungen betref-
fen samtliche im Zusammenhang mit dem Miet-
objekt stehende laufenden Instandhaltungsaufwen-
dungen und Nebenkosten (18.560 Euro) sowie die
Zinsaufwendungen (8.655 Euro) fiir mit der Immo-
bilie zusammenhangende Darlehen.

Wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb
Die Ertrage und Aufwendungen aus wirtschaftlichen

Geschéftsbetrieben betreffen Anzeigenverkdufe im
Stiftungsmagazin sowie Buchverkaufe.
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